T.C. ONDOKUZMAYIS UNIVERSITESI
MUHENDISLIiK FAKULTESI
MESLEKI UYGULAMA PROGRAMI (MUP) PROTOKOLU

Taraflar

Bu protokol 11 maddeden olusur ve Ondokuz Mayis Universitesi (OMU) Rektorii adina Fakiilte Dekan1 ile
Mesleki Uygulama Programina (MUP) 6grenci kabul eden isletme yetkilisi arasinda imzalanir.

MADDE 1- BU PFOtOKOL, ... e e,
ile Ondokuz Mayis Universitesi (OMU) arasinda uygulanmak iizere diizenlenmistir.

Kapsam

MADDE 2- Bu protokol, OMU Miihendislik Fakiiltesinin lisans programlarmi basartyla yiiriiten dgrencilerin
kendi uygulama alanlarinin birinde uygulamali deneyim kazanmalarini saglamak i¢in gerekli kurallar1 ve esaslari
igerir.

Yiiriirlik
gecerlidir. Taraflar 2 ay 6ncesinden haber vermek suretiyle, protokolii sona erdirebilirler.

Siire
MADDE 4- MUP’un siiresi, egitim-dgretim yilinin 8. yariyilinda derslerin baslamasindan yariyil derslerinin
bitimine kadardir.

Mesleki Uygulama Programi Kontenjam
MADDE 5- Isletme, bu protokoliin imzalanmas1 sonrasinda her yil hangi béliim/béliimlerden kag dgrenci kabul
edeceklerini (Ogrenci kontenjanin) MUP Danismanina bildirir.

Program Koordinatorleri ve Programin Yiiriitiilmesi

MADDE 6- Isletmelerde programdan sorumlu olacak kisi “Egitici Personeldir.” Miihendislik Fakiiltesi'nde bu
programdan sorumlu olan kisi ise “MUP Danigsmanidir.” Programla ilgili tim iliskiler, bu kisiler aracilig: ile
yiritilir. MUP uygulamalari bu protokol hiikiimleri dahilinde hazirlanan ve taraflarin (MUP Danigmani, MUP
dgrencisi ve Egitici Personel) imzaladigt OMU Miihendislik Fakiiltesi MUP Sézlesmesi hiikiimleri ile Fakiiltemiz
MUP llkeleri gergevesinde yiiriitiiliir. Fakiilte MUP ilkelerinde belirtilen yetkililer, sorumlularin ¢alismalarim
denetler ve gerektiginde sundugu belgeleri inceleyerek, onaylar.

Ogrencilerin Secimi ve Denetimi

MADDE 7- Ogrenci basvurulari boliim baskani, boliim baskan yardimcilari, MUP Danismam ve istemeleri
halinde Isletme yetkililerinin hazir bulundugu bir kurul tarafindan miilakatla degerlendirilerek kesin listeler
olusturulur.

Koordinatorliik dgrencilerin kisisel bilgileri, boliimleri, akademik basarilart ile ilgili biitlin bilgileri elektronik
ortamda hazirlar ve bilgi bankasi seklinde muhafaza eder. Ayrica protokol imzalayan isletmelere iliskin isletme
ad1, adresi, iiretim veya hizmet konusu, personel ve atolye 6zellikleri ve kurum kimligine ait bilgiler elektronik
ortamda hazirlanir ve bilgi bankas1 seklinde arsivler.

Ogrencilerin MUP kapsamindaki tiim etkinliklerinin planlanmasi ve denetimi, Isletmedeki “Egitim Amiri” ile
ogrencinin bagli oldugu “MUP Danismaninin” ortak sorumlulugunda yapilir.

Bu sorumluluk; OMU Miihendislik Fakiiltesi MUP Ilkeleri ¢ercevesinde yiiriitiiliir.

Mesleki Uygulama Programi Ogrencilerin Sorumluluklar

MADDE 8- Ogrenciler, bu program kapsaminda kabul edildikleri Isletmelerde gegerli ¢alisma sartlarina ve
kurallara uyarak g¢alismak zorundadirlar. Kurallara aykiri tutum iginde olan 6grenciler hakkinda disiplin
sorusturmasi agilir.
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Mesleki Uygulama Program Ogrencilerinin Haklari

MADDE 9- MUP’a kayitlanan 6grenciler igin Fakiiltenin beyan ettigi is kazas1 ve meslek hastaliklar1 sigorta primi;
OMU Rektérliigiiniin  biitgesinden karsilanir, sigortali ise giris-gikis islemleri siiresinde sonuglandirilir,
Ogrencilerin, iscilere saglanan ulasim ve diger sosyal hizmetlerden iicretli veya iicretsiz olarak yararlandirilmasi
beklenir. Ancak kanuni bir hakka veya toplu s6zlesmeye dayanarak yapilmakta olan yardimlardan 6grenciler
istifade edemezler.

Gizli Bilgi, Ticari Sirlar Ve Patent Haklarinin Korunmasi

MADDE 10- Taraflar, MUP ¢aligmalari sirasinda ve bu uygulamanin sona ermesinden sonra 5 y1l siireyle yapilan
MUP ile ilgili tiim ticari sirlar1 ve gizli belgeleri koruyacaklarini kabul ve beyan ederler.

S6z konusu koruma kapsaminda, MUP sirasinda g¢alisma, arastirma-gelistirme ve endiistriyel uygulamalar
stiresinde herhangi bir asamada yer almis olan program &grencileri;

a) Bu caligmalar kapsaminda hig bir bilgiyi ifsa etmeyecegini,

b) MUP ile ilgili olarak, kendisi tarafindan diisiiniilmiis olsun olmasin, Isletmeler icin ticari sir niteligi tastyan hi¢
bir bilgiyi ii¢iincii sahislara beyan edemeyecegini,

¢) MUP sirasinda kendisi tarafindan kullanilan, tiretilen, kontrol edilen tiim not, kayit (bant, disk, disket vb.) ve
belgeleri isletmeye teslim etmeyi,

d) MUP sonrasinda veya bitiminden énce MUP’dan ayrilmalar1 durumunda da gecerli olmak iizere, Isletmelerle
rekabet i¢inde olan kuruluslarla ayn1 konularda aragtirma-gelistirme ve her tiirlii haksiz rekabet ortami1 yaratacak
¢aligmalarda bulunmamayt,

kabul ve beyan ederler.

Gizli Bilgi, Ticari Sirlar ve Patent Haklarinin Korunmasi Konusunda, Fakiilte MUP Koordinatériiniin ve
MUP Danismaninin Sorumlulugu

MADDE 11- OMU Miihendislik Fakiiltesi, Fakiilte MUP Koordinatdrii ve ogrencinin MUP Danismant,

a) 10. maddenin uygulanabilirliginin saglanmasi i¢in gerekli bildirimleri bu kisilere iletmek ve onlarla bu
protokoliin bir pargasi sayilacak gerekli yazi ve gizlilik anlagsmalarinin yapilmasini saglamakla yiikiimliidiir.

b) Bu protokol kapsamindaki mesleki uygulama caligmalari sirasinda ve sonrasinda elde edilen bilgileri herhangi
bir teknik veya akademik bildiri, rapor ve benzeri yaymlarda kullanmak durumunda ilgili Isletme yetkililerinden
izin almay1 kabul ve beyan eder.

isbu protokol, ......... [eveenn /20....... tarihinde imza altina alinmustir ve isletme, protokol hiikiimleri
cercevesinde; ilgili mevzuat, MUP ilke ve sartlarina uyacagim, OMU ile birlikte kabul ve taahhiit eder.

Kase-Miihiir-Unvan Ad SOYAD-Imza Kase-Miihiir-Ad-SOYAD imza
Dekan isletme Yetkilisi
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